SplLitt

Styrelsemote 14/11 16:15-
Protokoll

14 november / KL. 16:15 / S310

Formalia

F1 Mote Oppnas

F2 Val av motesfunktionar:
sekreterare: Anna Larsson

justerare: Erica Jonasson

F3 Faststalla foredragslista

Diskussion

D1 G& igenom foregdende protokoll

Detta ar forra motets justerares uppgift.

Anna gick igenom féregdende protokoll: inga fragor.

D2 Statusrapporter fran styrelsemedlemmar

Ida ansvarar for hype-videorna. Affischerna for novelltavlingen ar uppe
i Humanisthuset, Beteendevetarhuset och Lindellhallen. Ellen kollade den
ungefarliga kostnaden fo6r prydnader och engangsartiklar. Det uppgédr till
ca 1000 kr.

D3 Kommunikation

Hur ska vi kommunicera i styrelsen pa basta satt? Facebookhoévlighet?

Forbered tankar/forslag till motet



Lika inldgg i styrelsegruppen sa att man ser att folk sett och att man
kommer ihdg att titta. Styrelsemedlemmar ska forsdoka kolla FB gruppen
for att hdlla sig uppdaterade.

D4 Nytt fran foreningsomvarlden

Humsampro bjudit in Splitt till julfest. Vi bestdmmer att Erica och Erik tar
kontakt med humsampro och ar ansvariga foér planeringen. Planeringen innebar

framst FB inlagg till medlemmar och inkdép av snacks.

Humanisternas dag: En person fran ett bokfdérlag som kan komma och prata om hur

hen kommit dit hen ar och hur hens jobb ar.
Flora Wistrém, influenser och forfattare.- Forelasning/ workshop
“HUr har humaniststudier gynnat dig i arbetslivet”

En yngre person kanske vet mer hur det ar att komma in i det skrivande livet

idag och vad forutsattningarna ar.
Ett samtal mellan en yngre och en aldre om hur det skrivande livet ser ut.

Utgivare/ redaktor i samtal om hur processen att ge ut en bok ser ut. Att ge

ut sjalv vs. forlag.

Format: ett samtal. En person som stdller frdgor och en gast i ett samtal med

déppna fragor. Oppna fér fragor fran publiken.
Optimalt: ett samtal mellan tva personer om hur boksverige ser ut -idag.

TEMA STORSTA ONSKAN: humanism i arbetsliv, nagot at det hallet, med det temat.

D5 Intressekoll: pa véren vilka vill ingd i redaktionsgruppen? vilka vill ingd i mottagningsgruppen?

Ovrig fraga:

grupparbeten och studietakt under A kursen. Varierad grad av hur “bra” och
larorika grupparbetena ar. Varierad grad av hur mycket studenter kanner att
man far ut av grupparbetena. Vi foéreslar och uppmanar till att ta upp det i

programradet. Och att ta upp fragan i klasserna.



F4 Mote avslutas



